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LyondellBasell 健康、安全与环境政策
LyondellBasell 是全球领先的聚合物、化石产品及燃料生

产商。我们致力于遵守 Responsible Care©（责任关怀计

划）和 ISO14001 的原则及要求。我们努力采用合理的方

式开展业务，做到保护环境并保障员工、承包商、客户和

公众的安全与健康。 

我们生产的产品和材料对于现代社会的运转以及实现我

们的全球可持续发展目标都至关重要。作为一家致力于

持续改进的公司，我们重视安全、负责运营，同时提高资

源利用效率，并减少运营和产品的环境足迹。

 
我们承诺：

确保妥善建设、运营和维护我们的设施，保护员工、承包

商、周围社区和环境的健康和安全，最终目标是实现零

伤害、零事故并做到对环境无害。 

在产品生命周期的各个阶段（包括设计、制造、分销、使

用、回收和处理活动），推广一种全面综合的化学品管理

和可持续发展方法。 

持续致力于减少排放和废弃物产生，降低能源、原材料、

水和其他自然资源的消耗，推广污染预防、循环经济并

应对气候变化。 

确保为人员、资产、产品、运输、信息和信息系统提供充

分保护，使其免于遭受犯罪行为和网络安全事件等安全

威胁的侵害。 

倾听利益相关者的声音，参与利益相关者的活动并开展

合作，理解他们的担忧，满足他们的期望。 

公开宣传我们的活动和产品，鼓励对话，报告我们在健

康、安全以及环境和可持续性方面的进展。

 
为了实现这些承诺，我们将：

采用符合卓越经营管理系统标准和程序的方式开展业

务。

 
通过以下方式不断改善我们的制造和分销流程：定期的

管理系统审查和合规性审计、系统性风险识别、监控定

义明确的绩效指标，以及符合我们卓越经营计划的自我

评估。

 
制定和实现目标，追求可持续发展战略中阐明的绩效改

进。

 
选择外部认可机构的评估和认证项目，从外部验证我们

可持续发展计划的表现。

 
采用我们基于风险的产品管理管理系统，在可能的情况

下采用更安全的物质替代系统评估关注的危险物质，并

推广这种安全替代。

 
为员工和承包商提供安全、健康和稳定的工作环境，包括

根据 Responsible Care© 安全守则不断加强安全措施，

以及维护和改善与主要利益相关者的关系。


